
 

令和７年度 学校経営方針 小平市立小平第五小学校 

校長 屋 代 弘 一 

【法令遵守の学校経営】 

法令 

学習指導要領 

東京都教育委員会 教育目標 

 小平市教育委員会 教育目標 

【学校教育目標】 
 

進んで学び、元気で 

思いやりのある子 

経営の基本理念 
学校教育目標の実現を目指し、保護者や地域から信頼される教職員・学校の実現に努める。 

学校教育目標の実現に向けて、知・徳・体のバランスと調和を重視し、特に学校教育目標の「進んで学ぶ」ことを重点目標とする。基礎的・基本

的な知識や技能を身に付け、他者とのかかわりを通して自分の考えをもち、積極的に発信したり、行動したりすることができる子供を育てていく。 

【コミュニティ・スクール】 

～学校・家庭・地域が一体となった教育の推進～ 
 

・社会の要請  ・子供を取り巻く環境  ・子供の願い 

・保護者の願い  ・地域の願い  ・教職員の願い 

「みんなの笑顔が輝く学校」 

【目標を達成するための具体策】 

【０ 服務の厳正】 

・服務事故防止に対する当事者意識、 

危機意識の日常的な醸成 

・凡事徹底と教職員の相互啓発 

・服務事故防止研修の充実 

・適切なネット活用、適切な情報管理 

【１ 確かな学力の向上】 

・主体的・対話的で深い学びの実現に向けた指導の充実 

・教科担任制の充実 ・共感的な理解と肯定的な学習評価 

・ＧＩＧＡスクール構想の質の向上 ・読書活動の充実 

・基礎的・基本的な知識及び技能の習得 ・家庭学習の習慣

の定着 

【２ 豊かな心の育成】 

・人権教育の推進と道徳教育の充実 ・学年団による生活指導

の充実 ・児童の発意、発想を生かした特別活動 

・いじめ防止の対応に向けた取り組み ・長欠児童への対応 

・異学年交流の充実 ・キャリアパスポートの活用 

【３ 健やかな体の育成】 

・運動習慣の定着と体力の向上 

・運動時等の安全管理の徹底（脱水、熱中症、誤嚥など） 

・規則正しい生活習慣の推進 ・健康・安全教育の充実 

・給食と食育に関する指導の充実 ・食物アレルギー対応 

 

【４ 特別支援教育の充実】 

・特別な配慮を要する児童への組織的な対応 

・巡回教員、担任等との連携の充実（校内委員会の充実） 

・教育相談体制の充実 ・理解教育の推進 

・特別支援学校との交流 

【５ 校内研究の充実】 

・地域への愛着を深め、持続可能な社会を創造す

る担い手となる児童の育成 

・五小の特色を生かした教科等横断的、総合的な

学習のカリキュラムの構築 

 

【７ 学校運営 ライフ・ワーク・バランスの推進】 

・副担任制による円滑な学年経営の推進 

・教職員が課題を一人で抱え込むことなく、共有、協働することができる相談体制づくり 

・校内 OJTの更なる推進 

・校務改善に資する EA、副校長補佐、SSS、地域人材等との連携促進 

【６ こどもの居場所づくり】 

・地域人材、NPO法人等との連携 

・放課後こども教室の活用 


